РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛАБОЛИХИНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«20» июля 2026 г.                                                                                                  №  418
с. Шелаболиха
О внесении изменений в постановление Администрации района от 21.10.2011 № 590 «Об утверждении Положения о порядке и условиях выплаты подъемного пособия молодым специалистам муниципальных образовательных учреждений Шелаболихинского района»

В целях привлечения молодых специалистов в муниципальные образовательные учреждения Шелаболихинского района, на основании пункта 3 части 1 статьи 22 Устава района 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести изменения в приложение к постановлению Администрации района от 21.10.2011 № 590 «Об утверждении Положения о порядке и условиях выплаты подъемного пособия молодым специалистам муниципальных образовательных учреждений Шелаболихинского района» (далее – Постановление), следующего содержания:
1) пункт 1.2. Приложения к Постановлению изложить в новой редакции:
«1.2. В настоящем Положении используются следующие понятия:
молодой специалист - выпускник, закончивший обучение в имеющем госу​дарственную аккредитацию образовательном учреждении высшего профессиональ​ного образования либо среднего профессионального образования на территории Российской Федерации и получивший документ государственного образца соответ​ственно о высшем профессиональном или среднем профессиональном образовании, возраст которого не превышает 30 лет, для которого данное учреждение является местом ос​новной работы и который обеспечен работой по своей специальности в объёме не менее чем на ставку заработной платы,  без учета  имеющегося стажа работы по специальности, в случае трудоустройства в образовательное учреждение Шелаболихинского района впервые;
подъемное пособие - единовременная выплата из средств бюджета муници​пального района молодому специалисту, трудоустроенному в муниципальное обра​зовательное учреждение.»; 
2) пункт 2.6. Приложения к Постановлению изложить в новой редакции:

«2.6. В случае увольнения молодого специалиста по собственному желанию или по инициативе работодателя до истечения срока пяти лет работы, подъемное пособие подлежит возврату в районный бюджет в размере, пропорциональном неотработанному времени не позднее шести месяцев с момента увольнения.».
2. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте Администрации Шелаболихинского района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комитета Администрации Шелаболихинского района по образованию Рябченко В.В.
Исполняющий обязанности Главы района                                                А.В. Васильев
PAGE  

