РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛАБОЛИХИНСКОГО РАЙОНА
АЛТАЙСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЯ
«22» декабря  2025 г.                                                                                         № 795
с. Шелаболиха
Об утверждении муниципальной               про​граммы «Молодежная политика в Шелаболихинском районе» на 2026 - 2030 годы
Руководствуясь пунктом 26 части 1 статьи 15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании части 1 статьи 51 Устава района

ПОСТАНОВЛЯЮ:          

1. Утвердить муниципальную программу «Молодежная политика Шелаболихинского района» на 2026 - 2030 годы (приложе​ние). 
2. Признать утратившим силу постановление Администрации района от 02.12.2020 № 508 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежная политика Шелаболихинского района» на 2021-2025 годы» с 01.01.2026.
3. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2026.
4. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте Администрации Шелаболихинского района в информационно-телекоммуника-ционной сети Интернет.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на замес​тителя Главы Администрации района, начальника управления Делами Админист​рации района Васильева А.В.
Приложение: Муниципальная программа «Молодежная политика в Шелаболихин-ском районе» на 2026 - 2030 годы и приложения к ней, всего на 22 л. в 1 экз.

	Глава  района                                        
	
	           А.Н. Шушунов


	
	Приложение 

к Постановлению Администрации района 

от «22» декабря 2025 г. № 795




Муниципальная Программа

 «Молодежная политика в Шелаболихинском районе» на 2026 – 2030 годы 

(далее Программа)

Паспорт программы

	Ответственный исполнитель 
	Отдел по культуре и делам молодёжи управления Делами Администрации Шелаболихинского  района Алтайского края.

	Соисполнители программы
	МКУК «Многофункциональный культурный центр» Шелаболихинского района Алтайского края;

МКБУДО «Детская школа искусств» Шелаболихинского района Алтайского края

Администрация Шелаболихинского района Алтайского края;

Комитет Администрации Шелаболихинского района по образованию.



	Участники программы
	Органы местного самоуправления сельских поселений Шелаболихинского района Алтайского края (далее по тексту- администрации сельсоветов) (по согласованию);

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Шелаболихинского района;

Краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости населения Шелаболихинского района» (далее - ЦЗН) (по согласованию);

«Управление социальной защиты населения по Шелаболихинскому району» (далее - управление соц. защиты) (по согласованию);

МАУ «Редакция газеты «Знамя Советов» (далее - «Редакция газеты «Знамя Советов»);

Молодёжный парламент при Совете депутатов Шелаболихинского района;



	Программно-целевые инструменты программы
	Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17 августа 2024 года № 2233-р «Об утверждении Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 года»



	Цели Программы
	Формирование к 2030 году системы молодежной политики на территории муниципального образования Шелаболихинский район Алтайского края, ориентированной на становление и развитие патриотически настроенного, высоконравственного и ответственного поколения российских граждан, способного обеспечить суверенитет, конкурентоспособность и дальнейшее развитие России, соблюдение прав, свобод и законных интересов молодых граждан, улучшение социально-экономического положения молодежи, активное ее привлечение к участию в государственном строительстве и развитии современного российского общества, учитывающей его актуальные потребности, вызовы и угрозы, стоящие перед страной. 

	Задачи Программы
	1. Создание условий для поддержки молодежных инициатив, успешной социализации и творческой самореализации молодежи. 

2. Содействие в развитии добровольческого (волонтерского) движения и участию молодежи в добровольческой (волонтерской) деятельности. 

3. Воспитание гражданственности, патриотизма, преемственности традиций, уважения к отечественной истории, исторической памяти, национальным и иным традициям народов Российской Федерации. 

4. Организация досуга, отдыха, оздоровления молодежи, формирование условий для занятий физической культурой, спортом, содействие здоровому образу жизни молодежи.



	Индикаторы и показатели Программы
	доля молодых граждан, участвующих в проектах и программах, направленных на профессиональное, личностное развитие и патриотическое воспитание; 

доля молодых граждан, разделяющих и поддерживающих традиционные российские духовно-нравственные ценности;

доля детей и молодежи, вовлеченных в творческую деятельность; 

доля молодых граждан, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность; 

доля молодых граждан в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в мероприятиях по здоровому образу жизни

	Сроки реализации Программы
	2026 – 2030 годы

	Объемы финансирования Программы
	Общий объем финансирования Программы составляет 110,0 тыс. рублей за счет средств районного бюджета.

	Ожидаемые результаты реализации Программы 
	увеличение доли молодых граждан, участвующих в проектах и программах, направленных на профессиональное, личностное развитие и патриотическое воспитание, к 2030 году составит не менее 80 %; 

увеличение доли молодых граждан, разделяющих и поддерживающих традиционные российские духовно-нравственные ценности, к 2030 году составит не менее 85 %;

увеличение доли детей и молодежи, вовлеченных в творческую деятельность составит не менее 50 %; 

увеличение доли молодых граждан, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, к 2030 году составит не менее 45 %; 

доля молодых граждан в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в мероприятиях по здоровому образу жизни составит не менее 80%.


1. Общая характеристика сферы реализации Программы


Всего в Шелаболихинском районе проживает 9996 человек из них 2680 - это молодежь от 14 до 35 лет что составляет 27 % от общего числа населения. Молодёжь – это социально-возрастная группа населения, которая имеет мощный инновационный потенциал, стремится к осуществлению своих способностей к инициативе и самореализации.


Целостная и последовательная реализация государственной молодежной политики является важным условием успешного развития Шелаболихинского  района Алтайского края. С этих позиций, работа с молодежью в Шелаболихинском  районе Алтайского края должна выстраиваться как особая инновационная политика, основным содержанием которой является управление общественными изменениями, задающими новые социальные, экономические и культурные перспективы района. Необходимо использовать потенциал молодёжи с целью социально-экономического развития Шелаболихинского района Алтайского края. Необходимо на муниципальном уровне создавать условия для самореализации молодёжи и стимулы для включения молодых людей в общественные процессы, а также в проектную деятельность;

Одной из основных задач в сфере реализации молодежной политики является повышение роли добровольчества (волонтерства) в общественном развитии, формирование и распространение добровольческих (волонтерских) инновационных практик социальной деятельности в районе. Создание условий, обеспечивающих востребованность участия добровольческих (волонтерских) объединений и добровольцев (волонтеров) в решении социальных задач, а также повышение признания добровольчества (волонтерства) в обществе. В рамках развития добровольческой (волонтерской) деятельности ежегодно выдается более 60 личных книжек волонтера добровольцам Шелаболихинского района. 

Приоритетными направлениями добровольческой (волонтерской) деятельности в Шелаболихинском районе являются волонтеры культуры, экологии и волонтеры Победы.

Предложенная в Программе система работы с подростками и молодёжью предусматривает устойчивую тенденцию повышения внимания к молодёжным проблемам и содействие в их решении на муниципальном уровне, призвана обеспечить повышение эффективности реализации социальных функций и прав молодёжи, устойчивость социального развития района. Но создание такой системы невозможно разрозненными действиями. Она предполагает совместную деятельность органов местного самоуправления, образовательных учреждений, культурно – досуговых учреждений, молодёжных и общественных объединений, других организаций, творческих союзов по решению задач молодёжной политики программным методом. 

Создание и приведение в действие долгосрочной системы мер по работе с молодёжью возможно только на основе программных методов бюджетного планирования и единой молодёжной политики, реализуемой на территории Шелаболихинского района.

2. Приоритетные направления реализации Программы, цели и задачи,

описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов ее реализации

2.1. Приоритеты молодежной политики

в сфере реализации Программы

2.1. Согласно Распоряжению Правительства Российской Федерации от 17 августа 2024 г. № 2233-р «Об утверждении стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 года», основной целью в реализации молодёжной политики является:

 формирование к 2030 году системы молодежной политики на территории муниципального образования Шелаболихинский  район Алтайского края, ориентированной на становление и развитие патриотически настроенного, высоконравственного и ответственного поколения российских граждан, способного обеспечить суверенитет, конкурентоспособность и дальнейшее развитие России, соблюдение прав, свобод и законных интересов молодых граждан, улучшение социально-экономического положения молодежи, активное ее привлечение к участию в государственном строительстве и развитии современного российского общества, учитывающей его актуальные потребности, вызовы и угрозы, стоящие перед страной.

Для достижения указанной цели необходимо решение следующих задач:

1. Создание условий для поддержки молодежных инициатив, успешной социализации и творческой самореализации молодежи;

2. Содействие в развитии добровольческого (волонтерского) движения и участию молодежи в добровольческой (волонтерской) деятельности; 

3. Воспитание гражданственности, патриотизма, преемственности традиций, уважения к отечественной истории, исторической памяти, национальным и иным традициям народов Российской Федерации;

4. Организация досуга, отдыха, оздоровления молодежи, формирование условий для занятий физической культурой, спортом, содействие здоровому образу жизни молодежи.

2.2. Конечные результаты реализации муниципальной программы

доля молодых граждан, участвующих в проектах и программах, направленных на профессиональное, личностное развитие и патриотическое воспитание, к 2030 году составит не менее 80 %; 

доля молодых граждан, разделяющих и поддерживающих традиционные российские духовно-нравственные ценности, к 2030 году составит не менее 85 %;

доля детей и молодежи, вовлеченных в творческую деятельность, к 2030 году охватит не менее 50 % детей и молодежи; 

доля молодых граждан, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, к 2030 году составит не ниже 45 %; 

доля молодых граждан в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в мероприятиях по здоровому образу жизни, составит не менее 80 %.

Динамика целевых индикаторов и показателей эффективности реализации программы представлена в приложении 2.

2.3. Сроки реализации Программы


Программа «Молодежная политика в Шелаболихинском районе» на 2026 – 2030 годы реализуется в период с 2026 по 2030 годы.

3. Обобщенная характеристика мероприятий Программы


Мероприятия программы реализуются в соответствии с поставленными задачами. Основными мероприятиями программы являются:

 подготовка и проведение сессий Молодежного Парламента, проведение выборов, подготовка и проведение сессий МП;

 участие в молодежных мероприятиях: форумах, слетах, конкурсах, образовательных семинарах и т.д. различного уровня;

участие в муниципальных, региональных, федеральных конкурсах по предоставлению грантов;

организация районного конкурса грантов молодёжных инициатив;

организация и проведение районных молодежных фестивалей, выставок, конкурсов, конференций;

организация временной и сезонной занятости подростков и молодежи, развитие молодежного предпринимательства (временное трудоустройство, проведение круглых столов, семинаров);

организация и проведение мероприятий, посвященных Месячнику молодого избирателя (встречи с депутатами, членами избирательной комиссии, выставки);

проведение мероприятий семинаров, круглых столов по вопросам брака, семьи, семейных отношений («День отца», «День матери», «День семьи, любви и верности» и т. д.);

содействие образованию молодежи, научной, научно-технической деятельности молодежи и участию в образовательных семинарах; 

создание, работа и улучшение материально-технической базы молодежных центров, патриотических клубов, волонтерских объединений и креативных пространств;

организация и проведение районных патриотический мероприятий (митинги, акции по уходу за памятниками и прилегающей к ним территории, возложение цветов к могилам погибших воинов, выставки, акции, уроки мужества, пропаганда государственной символики РФ, спортивные соревнования, пропаганда традиционных ценностей РФ, согласно указу Президента РФ от 09.11.2022 № 809 и т. д.);

организация и проведение районных добровольческих форумов;

организация мероприятий по пропаганде традиционных российских духовно-нравственных ценностей;

организация мероприятий по профилактике деструктивного поведения, межнациональной розни, проявлений экстремизма среди молодежи, в том числе с несовершеннолетними, состоящими на различных видах учета, в органах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

организация и проведение мероприятий по популяризации самодеятельного творчества и профилактики ЗОЖ в молодежной среде (акции, флешмобы, выставки, концерты и т. д.);

изготовление агитационной и рекламной продукции по пропаганде Российских духовно-нравственных ценностей и здорового образа жизни.

Перечень мероприятий программы представлен в приложении 1.
4. Общий объем финансовых ресурсов, необходимых 

для реализации Программы


Реализация программных мероприятий осуществляется за счет средств районного бюджета. Общий объем финансирования Программы в 2026-2030 годах составляет 110,0 тыс. рублей, в том числе:

   в 2026 году –30.0 тыс. рублей;

   в 2027 году – 10.0 тыс.  рублей;

   в 2028 году –10.0 тыс. рублей;

   в 2029 году –30,0 тыс. рублей;

   в 2030 году –30,0 тыс. рублей.


Объем финансирования подлежит ежегодному уточнению в соответствии с решением о районном бюджете на очередной финансовый год.

5. Состав, формы и сроки предоставления 

отчетности о ходе реализации мероприятий Программы

 Текущее управление, контроль за реализацией Программы и внесение изменений в Программу осуществляет отдел по культуре и делам молодёжи управления Делами Администрации района.

В целях управления и контроля за реализацией Программы осуществляется:

          текущий мониторинг реализации Программы на постоянной основе в течение всего срока реализации Программы (далее мониторинг);

подготовка годового отчёта о ходе реализации и оценке эффективности Программы;

размещение годового отчёта на официальном сайте Администрации Шелаболихинского района в сети Интернет.

Мониторинг реализации Программы осуществляется один раз в полугодие. Объектом мониторинга является выполнение мероприятий Программы в установленные сроки, сведения о финансировании Программы на отчётную дату, степень достижения плановых значений индикаторов Программы.

Исполнитель до 10-го числа месяца, следующего за отчётным периодом, направляет в отдел по экономике и инвестициям управления Администрации района по экономике отчёт о ходе выполнения Программы, а также статистическую, справочную и аналитическую информацию.

Исполнитель не позднее 2-х месяцев со дня вступления в силу решения о районном бюджете на очередной год, и решения о внесении изменений в районный бюджет, вносит изменения в Программу.

Окончательные изменения в Программу могут быть внесены не позднее 1 февраля года, следующего за отчётным.

Исполнитель ежегодно до 10 марта года, следующего за отчётным, готовит годовой отчёт о ходе выполнения Программы, а также статистическую, справочную и аналитическую информацию, расчёт эффективности реализации Програм​мы.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Годовой отчёт о ходе реализации Программы подлежит размещению на официальном сайте Администрации Шелаболихинского района в сети Интернет.

Годовой отчёт о реализации Программы должен содержать:

а) оценку эффективности реализации Программы; 

б) данные об использовании средств районного бюджета и средств иных привлекаемых для реализации Программы источников по каждому программному мероприятию и в целом по Программе;

по мероприятиям, не завершённым в утверждённые сроки, - причины их невыполнения и предложения по дальнейшей реализации.

По показателям, не достигшим запланированного уровня, приводятся причины невыполнения и предложения по их дальнейшему достижению.

 6. Методика оценки эффективности реализации Программы

       Оценка эффективности Программы осуществляется в целях достижения опти​мального соотношения затрат и достигаемых в ходе реализации ре​зультатов, целесообразности и адресности использования средств бюд​жетов всех уровней.
          Оценка эффективности Программы осуществляется согласно приложения № 2 к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ, утверждённому постановлением Администрации Шелаболихинского района от 27.12.2021 № 597.

Ответственный исполнитель Программы, заведующий сектором по работе с молодежью организационно-методического центра муниципального казенного учреждения культуры «Многофункциональный культурный центр» Шелаболихинского района Алтайского края. Ответственный исполнитель проводит анализ, контроль, мониторинг и регулирование процесса реализации и ежегодно готовит годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности Программы. Мониторинг ориентирован на раннее предупреждение возникновения проблем и отклонений от запланированных параметров в ходе реализации Программы, а также на выполнение мероприятий Программы в течение года. Мониторинг осуществляется ежеквартально. Объектом мониторинга является выполнение мероприятий Программы в установленные сроки, сведения о финансировании Программы на отчетную дату, степень достижения плановых значений индикаторов Программы. Ответственный исполнитель подготавливает ежеквартальные и годовой отчет о ходе реализации Программы, представляет их в установленном порядке и сроки в отдел по экономике и инвестициям управления Администрации Шелаболихинского района по экономике. 


Оценка  эффективности Программы  осуществляется  в целях  достижения  оптимального  соотношения  связанных  с  ее  реализацией затрат  и  достигаемых  в  ходе 

и.о. заведующий отделом по культуре и 

делам молодежи управления Делами 

Администрации района                                                                               О. В. Старцева

	
	Приложение 1 

к Программе


Перечень мероприятий муниципальной программы 

«Молодежная политика в Шелаболихинском районе» на 2026 - 2030 годы
	№

п/п
	Цель, задача, мероприятие
	Срок

реализации
	Ответственный

исполнитель
	
	
	Сумма расходов, тыс. рублей
	Источники

финансирования

	
	
	
	
	2026

год
	2027

год
	2028

год
	2029

год
	2030

год
	Всего
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


	11

	1.
	Цель:

Формирование к 2030 году системы моло-дежной политики на территории муници-пального образования Шелаболихинский район, ориентированной на становление и развитие патриотически настроенного, высоконравственного и ответственного поколения российских граждан, способного обеспечить суверенитет, конкурентоспособность и дальнейшее развитие России, соблюдение прав, свобод и законных интересов молодых граждан, улучшение социально-экономиче-ского положения моло-дежи, активное ее привлечение к участию в государственном строительстве и разви-тии современного рос-сийского общества, учитывающей его актуальные потреб-ности, вызовы и угрозы, стоящие перед страной
	2026-2030

годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	30,0
	10,0
	10,0
	30,0
	30,0
	110,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	30,0
	10,0
	10,0
	30,0
	30,0
	110,0
	районный бюджет

	2.
	Задача 1. Создание условий для поддержки молодежных инициатив, успешной социализации и творческой самореализации молодежи. 
	2026 - 2030

годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	9,0
	4,5
	4,5
	9,0
	9,0
	36,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	9,0
	4,5
	4,5
	9,0
	9,0
	36,0
	районный бюджет

	3.
	Мероприятие 1.1. 

Подготовка и проведение сессий Молодежного Парламента, проведение выборов, подготовка и проведение сессий МП.
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	районный бюджет

	4.
	Мероприятие 1.2. 
Участие в молодежных мероприятиях: форумах, слетах, конкурсах, образовательных семинарах и т.д. различного уровня.
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	районный бюджет

	5.
	Мероприятие 1.3. 
Участие в муниципальных, региональных, федеральных конкурсах по предоставлению грантов.
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	районный бюджет

	6.
	Мероприятие 1.4. 
Организация районного конкурса грантов молодёжных инициатив.
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	районный бюджет

	7.
	Мероприятие 1.5. 
Организация и проведение районных молодежных фестивалей,  выставок, конкурсов, конференций.
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	районный бюджет

	8.
	Мероприятие 1.6. 
Организация временной и сезонной занятости подростков и молодежи, развитие молодежного предпринимательства (временное трудоустройство, проведение круглых столов, семинаров).
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	районный бюджет

	9.
	Мероприятие 1.7. 
Организация и проведе-ние мероприятий, посвященных Месяч-нику молодого избирателя (встречи с депутатами, членами избирательной комиссии, выставки).
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	районный бюджет

	10.
	Мероприятие 1.8. 
Проведение мероприятий семинаров, круглых столов по вопросам брака, семьи, семейных отношений («День отца», «День матери», «День семьи, любви и верности»  т. д.)
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	районный бюджет

	11.
	Мероприятие 1.9. 
Содействие образова-нию молодежи, научной, научно-технической деятельности молодежи и участию в образовательных семинарах. 
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	1,0
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0
	4,0
	районный бюджет

	12.
	Задача 2. Содействие в развитии доброволь-ческого (волонтерского) движения участии молодежи в доброволь-ческой (волонтерской) деятельности. 
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	8,0
	2,0
	2,0
	8,0
	8,0
	28,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	8,0
	2,0
	2,0
	8,0
	8,0
	28,0
	районный бюджет

	13.
	Мероприятие 2.1. 
Организация и проведение районных патриотический мероприятий (митинги, акции по уходу за памятниками и прилегающей к ним территории, возложение цветов к могилам погибших воинов).
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	2,0
	0,5
	0,5
	2,0
	2,0
	7,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	2,0
	0,5
	0,5
	2,0
	2,0
	7,0
	районный бюджет

	14.
	Мероприятие 2.2. 
Организация и проведение районных добровольческих форумов.
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	2,0
	0,5
	0,5
	2,0
	2,0
	7,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	2,0
	0,5
	0,5
	2,0
	2,0
	7,0
	районный бюджет

	15.
	Мероприятие 2.3. 
Создание, работа и улучшение материаль-но-технической базы молодежных центров, патриотических клубов, волонтерских объедине-ний и креативных пространств.
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	2,0
	0,5
	0,5
	2,0
	2,0
	7,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	2,0
	0,5
	0,5
	2,0
	2,0
	7,0
	районный бюджет

	
	Мероприятие 2.4.

Организация и проведение патриотической акции «Снежный десант».
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	2,0
	0,5
	0,5
	2,0
	2,0
	7,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	2,0
	0,5
	0,5
	2,0
	2,0
	7,0
	районный бюджет

	16.
	Задача 3. Воспитание гражданственности, патриотизма, преемственности традиций, уважения к отечественной истории, историческим, национальным и иным традициям народов Российской Федерации.
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	7,5
	1,5
	1,5
	7,5
	7,5
	25,5
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	7,5
	1,5
	1,5
	7,5
	7,5
	25,5
	районный бюджет

	17.
	Мероприятие 3.1. 
Организация и проведе-ние патриотических мероприятий (митинги, выставки, концерты, акции, уроки мужества, пропаганда государ-ственной символики РФ, спортивные соревнова-ния, пропаганда тради-ционных ценностей РФ, согласно указу Президента РФ от 09.11.2022 № 809 и т.д.)
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	2,5
	0,5
	0,5
	2,5
	2,5
	8,5
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	2,5
	0,5
	0,5
	2,5
	2,5
	8,5
	районный бюджет

	18.
	Мероприятие 3.2. 
Организация мероприя-тий по пропаганде традиционных россий-ских духовно-нравствен-ных ценностей.
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	2,5
	0,5
	0,5
	2,5
	2,5
	8,5
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	2,5
	0,5
	0,5
	2,5
	2,5
	8,5
	районный бюджет

	19.
	Мероприятие 3.3.

Организация мероприя-тий по профилактике деструктивного поведе-ния, межнациональной розни среди молодежи, в том числе с несовершен-нолетними, состоящими на различных видах учета, в органах систе-мы профилактики без-надзорности и правона-рушений несовершенно-летних
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	2,5
	0,5
	0,5
	2,5
	2,5
	8,5
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	2,5
	0,5
	0,5
	2,5
	2,5
	8,5
	районный бюджет

	20.
	Задача 4. Организация досуга, отдыха, оздоровления молодежи, формирование условий для занятий физической культурой, спортом, содействие здоровому образу жизни молодежи.
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	5,5
	2,0
	2,0
	5,5
	5,5
	20,5
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	5,5
	2,0
	2,0
	5,5
	5,5
	20,5
	районный бюджет

	21.
	Мероприятие 4.1. 
Организация и проведе-ние мероприятий по популяризации самодея-тельного творчества и профилактики ЗОЖ в молодежной среде (акции, флешмобы, вы-ставки, концерты и т. д.)
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	2,75
	1,0
	1,0
	2,75
	2,75
	10,25
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	2,75
	1,0
	1,0
	2,75
	2,75
	10,25
	районный бюджет

	22.
	Мероприятие 4.2.

Изготовление агитационной и рекламной продукции по пропаганде Российских духовно-нравственных ценностей и здорового образа жизни.
	2026 - 2030 годы
	Отдел по культуре и делам молодежи управления Делами Администрации района;

МКУК «МКЦ» Шелаболихинского района.


	2,75
	1,0
	1,0
	2,75
	2,75
	10,25
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	
	2,75
	1,0
	1,0
	2,75
	2,75
	10,25
	районный бюджет


и.о. заведующий отделом по культуре и 

делам молодежи управления Делами 

Администрации района                                                                                                                                                  О. В. Старцева

Приложение 2 
к Программе

Сведения

об индикаторах муниципальной программы «Молодежная политика в Шелаболихинском районе на 2021-2025 годы»

(показателях подпрограммы) и их значениях

	 N 

п/п
	Наименование

 индикатора 

(показателя)
	Единица 

измерения
	Значение по годам

	
	
	
	Год, предшествующий году разработки

муниципальной

программы (факт)
	Год

разработки

муниципальной

программы

(оценка)
	Годы реализации

муниципальной

программы

	
	
	
	
	
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.

	            Муниципальная программа «Молодежная политика в Шелаболихинском районе на 2015-2020 годы»                

	1. 
	Увеличение численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, активно участвующих в общественной жизни района
	чел.
	2019 г.

320
	2020 г.

350
	400
	450
	470
	500
	520

	2. 
	Увеличение числа людей среди молодежи, выбирающих здоровый образ жизни
	чел.
	180
	190
	200
	260
	270
	275
	300

	3
	Увеличение численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности
	чел.
	85
	90
	150
	200
	250
	300
	350

	4
	Число молодых людей, участвующих в крупных всероссийских и международных молодежных мероприятиях (форумах, слетах, акциях и т.д.)
	чел.
	1300
	1500
	1300
	1350
	1400
	1450
	1500

	5
	Увеличение прошедших регистрацию в ЕИС «Добровольцы России».
	
	
	80
	90
	95
	100
	120
	150

	6
	Увеличение количества информированных молодых людей по вопросам молодежной политики
	чел.
	290
	300
	350
	390
	450
	500
	550


и.о. заведующий отделом по культуре и 

делам молодежи управления Делами 

Администрации района                                                                                                                                             О. В. Старцева
	
	Приложение 2
 к Программе


Сведения об индикаторах муниципальной программы 

«Молодежная политика в Шелаболихинском районе» 

на 2026-2030 и их значениях
	п/п

	Наименование
индикатора (показателя)


	Ед.
изм.


	Год разработки муниципальной программы (оценка) 2025 г.
	Значение по годам:

	
	
	
	
	2026

	2027

	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	доля молодых граждан, участвующих в проектах и программах, направленных на профессиональное, личностное развитие и патриотическое воспитание; 

	%
	20
	30
	40
	50
	60
	70

	2.
	доля молодых граждан, разделяющих и поддерживающих традиционные российские духовно-нравственные ценности;

	%
	25
	30
	40
	50
	60
	70

	3.
	доля детей и молодежи, вовлеченная в творческую деятельность; 

	%
	21
	30
	40
	46
	48
	50

	4.
	доля молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность; 

	%
	13
	20
	30
	35
	40
	45

	5.
	число молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в мероприятиях по здоровому образу жизни;

	%
	12
	25
	45
	60
	70
	80


и.о. заведующего отделом по культуре

и делам молодёжи управления Делами 

Администрации района                                                                                                                                                    О.В. Старцева                                                                  

	
	Приложение 3 

к Программе


Объем финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации муниципальной программы

«Молодежная политика в Шелаболихинском районе» 

на 2026-2030

	Источники и направления расходов
	Сумма расходов,

тыс. руб.

	
	2026

год
	2027

год
	2028

год
	2029

год
	2030

год
	всего 

	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Всего финансовых затрат, в том числе:
	30,0


	10,0
	10,0
	30,0
	30,0
	110,0

	из районного бюджета
	30,0
	10,0
	10,0
	30,0
	30,0
	110,0


и.о. заведующего отделом по культуре

и делам молодёжи управления Делами 

Администрации района                                                                                                                                             О.В. Старцева

